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MOZAIC : UNE MESURE POUR SOUTENIR L'INCLUSION DES
PERSONNES ETUDIANTES INTERNATIONALES

1. Description de la mesure

MOZAIC est une mesure concue pour favoriser I'intégration sociale et I'échange interculturel parmi les
étudianteset les étudiants, en particulier ceuxvenant de l'international. Composée de deux volets, soit une
communauté interculturelle et un jumelage interculturel MOZAIC+, cette initiative s'appuie notamment
sur une communauté virtuelle via I'application WhatsApp. Cette commmunauté virtuelle offre un espace
interactif pour poser des questions et favoriser I'entraide, complétant ainsi les rencontres organisées sur le
campus. Ony fait également la promotion de divers ateliers d'information et d'activités sociales, telles que
les « Mercre’kiff MOZAIC» ol sont organisées différentes activités favorisant la création de liens sociaux et
l'intégration a la communauté d’accueil. Dans le cadre du jumelage MOZAIC + des parrains et marraines —
des étudiantes et étudiants internationaux a leur seconde année d'études ou des étudiantes et étudiants
guébécois — sont jumelés a un, deux ou trois nouveaux étudiants ou étudiantes de l'international et
offrent un accompagnement qui prend la forme de rencontres individuelles, de sorties, etc., renforcé par
un support en ligne.

2. Principaux besoins en matiére de transition auxquels
cette mesure répond

. Etablir des liens significatifs et appartenir 8 une communauté

- Démystifier et mieux connaitre le futur contexte d'études

3. Force ou originalité de cette mesure

MOZAIC se distingue par une approche hybride alliant communauté virtuelle et rencontres en présentiel.
En promouvant des activités informelles, comme les « Mercre’kiff MOZAIC», et en mettant en place
un jumelage avec des marraines et des parrains engagés, cette mesure offre un accompagnement
personnalisé aux étudiantes et étudiants internationaux. Ce modele favorise I'’échange interculturel,
renforce les liens entre pairs et crée un environnement inclusif et sécurisant, propice a I'intégration et a
la célébration de |a diversité.
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4. Recommandations pour les établissements scolaires
qui souhaitent s’en inspirer

- Valoriser 'engagement des parrains et marraines : Offrir une bourse d'implication et assurer
une formation préjumelage structurée pour fournir des outils validés et éviter la désinformation.

. Créer une communauté interculturelle : Ne pas faire reposer l'intégration uniquement sur les
parrains et marraines, mais favoriser un réseau d'entraide actif et une programmation d'activités
facilitant les rencontres.

«  Mettre en place une stratégie de recrutement ciblée : Prioriser les étudiantes et étudiants
internationaux, maisaussiceuxdesdomainesd'intervention (p.ex. psychologie, psychoéducation)
et ceux qui préparent un séjour a I'étranger. Utiliser des témoignages inspirants pour promouvoir
I'initiative.

. Développer uneidentité forte: Une image de marque accrocheuse (hom, logo, affichage clair et
présence en ligne) renforce le sentiment d’appartenance. Des objets promotionnels (macarons,
affiches, banniéres publicitaires) peuvent aider a visibiliser le programme.

. Occuper un espace stratégique : Un lieu central et fréquenté, comme le hall d’'entrée, est idéal
pour favoriser des rencontres organiques entre étudiantes et étudiants locaux et internationaux,
notamment en y tenant des événements réguliers.

Voir la capsule vidéo

'.' www.instagram.com/mozaic_UQTR
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