
Le conseiller ou la conseillère pédagogique a un rôle de conseillance auprès
du personnel enseignant. Il ou elle n’agit donc pas directement auprès des 
élèves. Plus précisément, ce professionnel ou cette professionnelle conseille
et soutient le personnel enseignant pour la mise en œuvre, le développement
et l’évaluation des programmes d’études, la gestion de classe et la didactique 
(FPPE, 2017).  

Auprès de ses collègues, le conseiller ou la conseillère 
pédagogique peut : 
� Fournir des conseils et du soutien aux personnes enseignantes sur comment transmettre le 

contenu ou comment accompagner les élèves dans leur acquisition des compétences;

� Offrir des activités de formation pour répondre aux besoins d’adaptation, d’innovation et de 
développement pédagogiques du personnel enseignant;

� Proposer des outils pour la conception, l’élaboration ou l’adaptation d’outils d’évaluation;

� Suggérer des stratégies permettant de soutenir les élèves qui présentent des difficultés 
d’adaptation ou d’apprentissage en classe.

Vous pouvez vous tourner vers cette personne
par exemple si… 

� Malgré plusieurs tentatives, vous n’arrivez pas à faire comprendre ou maîtriser une portion
de matière à vos élèves. Le conseiller ou la conseillère pédagogique peut vous suggérer
des façons différentes de présenter l’information aux élèves.
C’est la personne experte de la pédagogie. 

Conseiller ou 
conseillère pédagogique

Pour connaître les particularités associées au rôle respectif de chacun des professionnels ou pour en apprendre davantage sur leur rôle en contexte de FP, veuillez vous référer au Cadre d'action ou aux capsules vidéo :
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Soutien à
l’enseignement 


